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RAPORT DE ACTIVITATE
privind stadiul realizarii actiunilor specifice
Casei Judetene de Pensii Hunedoara, pe anul 2012

In functie de atributiile, sarcinile si competentele prevazute in legislatia care ii reglementeazi
activitatea, principalele obiective pentru realizarea carora colectivul Casei Judetene de Pensii Hunedoara
si-a dirijat eforturile materiale si umane, au fost urmatoarele:

- asigura evidenta drepturilor si obligatiilor de asigurari sociale pe baza codului numeric personal;

- asigurarea si urmarirea executiei bugetare in profil judetean, in ceea ce priveste veniturile si
cheltuielile bugetului asigurarilor sociale;

- stabilirea si plata tuturor drepturilor de asigurari sociale si a indemnizatiilor acordate prin legi
speciale si ale caror stabilire si plata au fost incluse in competenta materiala a institutiei;

- organizarea si urmadrirea activitatii de expertizd medicala si recuperare a capacitatii de munca si
distribuirea catre persoanele indreptatite a biletelor de tratament balnear;

- organizarea si conducerea evidentelor privind accidentele de munca, a bolilor profesionale. a
prestatiilor specifice acestora si a asiguratilor pentru accidente de munca si boli profesionale;

- organizarea si efectuarea operatiunilor de modificare a drepturilor de pensie n conformitate cu
prevederile Legii nr. 263/2010, in baza actelor doveditoare depuse de cétre pensionari ulterior
nscrierii la pensie a acestora;

Fata de aceste prioritati, rezultatele Casei Judetene de Pensii, obtinute in anul 2012, se prezinta
dupa cum urmeaza:

1. in domeniul evidentei contribuabililor, contributiilor, asiguratilor, veniturilor si
cheltuielilor bugetului asigurarilor sociale:

1.1. Evidenta contribuabililor, a contributiilor si a asiguratilor din judetul Hunedoara, a insemnat
primirea, inregistrarea, verificarea si preluarea in sistemul informatic a datelor din peste 97.792 de
declaratii nominale, declaratii de asigurare si contracte de asigurari sociale, pentru cei peste 109.965 de
asigurati, nivelul de procesare a acestora, luna de luna, fiind de 100%.



In aceeasi perioadi, s-a desfasurat o vastd activitate pentru realizarea evidentei, urmirirea
procesului de derulare a operatiunilor financiare specifice asigurdrilor sociale, pentru cei 3.300 de
asigurati individuali, in baza contractelor de asigurare sociala sau a declaratiilor de asigurare. De
asemenea, s-a realizat predarea citre ANAF , conform OUG nr. 125/2011 a 1.535 dosare asigurati cu
declaratie de asigurare si 266 de dosare executare silita.

1.2. In ceea ce priveste evidenta veniturilor si cheltuielilor bugetului asigurarilor sociale, Tn anul
2012, situatia se prezinta astfel:

Total venituri - 432 milioane lei;
din care;

Contributii asigurari sociale - 393 milioane lei;

Venituri nefiscale - 2 milion lei;

Total cheltuieli - 1.523 milioane lei;
din care;

De la bugetul statului - 107 milioane lei;

De la bugetul asigurarilor sociale - 1.414 milioane lei;

O analiza a situatiei prezentate mai sus scoate in evidenta faptul ca, in judetul Hunedoara, rata de
acoperire, din venituri proprii, a cheltuielilor efectuate este de numai 28%.

2. in domeniul stabilirii si platii drepturilor specifice

Tn cursul anului 2012, Casa Judeteani de Pensii Hunedoara a emis 21.717 decizii de stabilire sau
modificare a drepturilor specifice, dintre care 5.549 decizii privind stabilirea drepturilor de pensii, si
16.168 de decizii de modificare a drepturilor de pensie.

In aceeasi perioadd s-a asigurat plata ritmica, la termenele stabilite, a drepturilor pentru cei
141.372 beneficiari din judet, dintre care:

Pensionari de asigurdri sociale - 123.576 persoane;
Pensionari agricultori - 4.869 persoane;
Pensionari 1.O.V.R. - 51 persoane;
Beneficiari indemnizatii speciale - 8.985 persoane;
Alti beneficiari - 4.180 persoane;

Pentru asigurarea platii drepturilor cuvenite beneficiarilor prezentati mai sus, au fost necesare
fonduri la nivelul a aproape 1.538 milioane lei, fonduri a caror gestionare, in regim de legalitate,
oportunitate si eficientd economica, a solicitat eforturi si preocupare deosebite din partea intregului
colectiv cu atributii in acest domeniu.

Un alt beneficiu acordat Tn anul 2012, a fost acela al biletelor de tratament balnear si de odihna,
beneficiu la care au avut acces 4,530 persoane.

Repartizarea pe transe de cuantumuri a pensionarilor din judetul Hunedoara (fara pensionarii
proveniti din fostul sistem al pensiilor pentru agricultori), se prezinta astfel:



3. in domeniul accidentelor de munci si bolilor profesionale

Tn cursul anului 2012, Casa Judeteand de Pensii Hunedoara, prin compartimentul de specialitate
a Tnregistrat un numar de 216 accidente de munca, astfel:

TOTAL 216

din care:
Cu incapacitate temporara de munca: 208
Cu invaliditate 3
Cu deces: 5

In aceeasi perioada, au fost luate in evidenta 40 cazuri de boala profesionala, toate depistate si
confirmate in anul 2012.

4. In domeniul optimizarii serviciilor oferite pensionarilor

In directia optimizarii serviciilor oferite pensionarilor, in afara celor aritate mai sus, care s-au
efectuat in aplicarea strictd a prevederilor legale de reglementare, s-au mai organizat urmatoarele:

- primirea beneficiarilor prestatiilor institutiei, in regim de lucru cu publicul, in fiecare zi
lucratoare, fara exceptie, pe toatd durata normala a programului de lucru;

- primirea pensionarilor, in regim de audiente, in fiecare zi lucratoare, cu exceptia zilei de
marti, la una dintre persoanele cu functie de conducere de la nivelul institutiei;

- apropierea prestatorului de servicii de beneficiarii acestora, prin organizarea, ca puncte de
lucru, a caselor Locale de Pensii Hunedoara, Brad si Orastie;

- monitorizarea atentd a intregului proces de munca, in scopul solutionarii in termenele
prevazute de lege a cererilor adresate institutiei;

- organizarea si dotarea spatiilor de primire pentru lucru cu publicul la standarde ridicate de
confort si operativitate.

Tot in directia optimizarii serviciilor oferite beneficiarilor institutiei, contribuabili, asigurati,
pensionari, etc., in anul 2012 s-a depus un mare volum de munca pentru realizarea relationarii cu
acestia, In vederea rezolvarii problemelor pe care le formuleaza.

S-au efectuat, Tn total, 125.775 relationari, astfel:

- prin audiente : 1.910;
- prin lucru cu publicul : 107.200;
- prin petifii » 13.761,
- prin alte modalitati » o 2.904.

5. In domeniul expertizei medicale si recuperarii capacitatii de munca

Activitatea de expertiza medicala si recuperare a capacitafii de munca, desfasurata in cadrul a
trei cabinete medicale de specialitate, s-a concretizat in urmatoarele:

Numair persoane revizuite 14.425
din care:

Mentinute in grad de invaliditate 14.390

Depensionate 35



Realizarea obiectivelor Casei Judetene de Pensii Hunedoara, a sarcinilor si atributiilor
specifice, n anul 2012, a presupus mobilizarea intregului personal, in regim de efort prelungit, reusindu-
se constientizarea rolului si misiunii pe care institutia 1l are Tn planul socialului hunedorean.

Aceasta, nu inseamnad, 1nsd, cad nu mai existd resurse, cd nu se poate mai mult si mai bine,
identificarea acestora si mobilizarea lor, la alte nivele de calitate, la alte standarde de operativitate,
ramane una din sarcinile prioritare pentru anul 2013 si urmatorii, o sarcind asumata de catre echipa
manageriald a Casei Judetene de Pensii Hunedoara.
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